Vacature Casemanager
Hulp bij Dementie Regio Midden-Limburg

In de Regio Midden-Limburg
participeren verschillende organisaties
binnen de keten Hulp bij Dementie.
Het doel is een samenhangend en
afgestemd geheel van zorg en diensten
aan mensen met (het vermoeden van)
dementie en diens naasten te bieden,
waardoor de persoon met dementie
(indien gewenst) zo lang mogelijk
thuis kan blijven wonen met een zo
hoog mogelijke kwaliteit van leven.
Ook de ondersteuning bij activiteiten
en sociale contacten wordt hierin
meegenomen. Begeleiding en
ondersteuning zijn nadrukkelijk ook
gericht op de mantelzorger(s) en
andere betrokkenen. Uitgangspunt
hierin zijn de persoonlijke wensen en
behoeften van de mens met dementie
en diens naasten. Zij hebben dé
belangrijkste stem in dit traject. Om
kwaliteit te bieden, zijn er eenduidige
afspraken gemaakt over standaarden,
werkwijzen, taken en
verantwoordelijkheden en werken alle
participanten conform deze afspraken.

Op www.hulpbijdementie.nl kun je
zien welke organisaties participeren
binnen Hulp bij Dementie regio
Midden-Limburg.
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De functie

Als casemanager ben je hét aanspreekpunt binnen de keten
rondom een cliént. Je stelt het ketenproces centraal en neemt,
betreffende de inhoudelijke taken, een onathankelijke positie
in ten opzichte van de participerende organisaties.

Je bent verantwoordelijk voor het actief volgen en
begeleiden/ondersteunen van de cliént en zijn naaste
omgeving. Je ondersteunt, begeleidt, adviseert, organiseert
en codrdineert de noodzakelijke ondersteuning/hulp voor
cliént en mantelzorger(s) en je spreckt hulpverleners aan op
hun rol en verantwoordelijkheden binnen het traject.

Het profiel
Je beschikt over:

*  HBO-V bachelor opleiding niveau 6 of HBO-Social
Work bachelor. Aangevuld met een post-HBO
casemanagement dementie opleiding of bereidt zijn tot
het volgen hiervan.

» kennis van casemanagement dementie en handelt vanuit
dit begrip methodisch, systematisch en evidence based
volgens een cyclisch proces in een multidisciplinaire
setting;

e kennis van dementie en de sociale kaart van dementie
met de daarbij behorende competenties;

*  bij voorkeur ervaring met het werken in/met een
netwerkorganisatie; bereidt tot het volgen van de HBO
opleiding casemanagement dementie;

* cen hoge mate van zelfstandigheid;

» uitstekende communicatieve eigenschappen;
» creatieve-flexibele en innovatie inzet;

* computervaardigheden;

* doorzettingsvermogen en het vermogen om
tegengestelde belangen te kunnen overbruggen;

* over rijbewijs en auto.

Het betreft functies vanaf 24 uur gemiddeld per week (0,67fte). Salariéring volgens de CAO VVT, FWG 50.

Voor verdere inlichtingen met betrekking tot Midden-Limburg kun je contact opnemen met:

Loes van de Voort, Ketenregisseur Hulp bij Dementie regio Midden-Limburg 06-83023967

Een uitgebreid functieprofiel kun je per e-mail opvragen bij: lonneke.avci@hulpbijdementie.nl

Reageren: Je reactie kun je t/m 17 februari 2025 per e-mail sturen naar: lonneke.avci@hulpbijdementie.nl

Sollicitatiegesprekken worden gepland op 21 februari 2025 en zullen plaatsvinden op locatie:

Dienstencentrum Stichting Land van Horne

Werthaboulevard 3
6001 HZ Weert



